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	BAN QUẢN LÝ CÁC KHU CHẾ XUẤT 
VÀ CÔNG NGHIỆP TP. HỒ CHÍ MINH
TRƯỜNG CAO ĐẲNG BC CÔNG NGHỆ 
VÀ QUẢN TRỊ DOANH NGHIỆP
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc



	Số:         /QĐ-CĐBC
	TP. Hồ Chí Minh, ngày       tháng     năm 20..


QUYẾT ĐỊNH

Về việc bổ nhiệm lại chức vụ ………………………..

HIỆU TRƯỞNG TRƯỜNG CAO ĐẲNG BÁN CÔNG CÔNG NGHỆ
VÀ QUẢN TRỊ DOANH NGHIỆP

Căn cứ Luật Giáo dục nghề nghiệp số 74/2014/QH13 ngày 27 tháng 11 năm 2014;

Căn cứ Thông tư số 15/2021/TT-BLĐTBXH ngày 21 tháng 10 năm 2021 của Bộ trưởng Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội quy định về Điều lệ trường cao đẳng;

Căn cứ Quyết định số 2670/QĐ-BGD&ĐT/TCCB ngày 27 tháng 7 năm 1999 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc thành lập Trường Cao đẳng bán công Công nghệ và Quản trị doanh nghiệp (CTIM) trực thuộc Ban Quản lý các Khu chế xuất và công nghiệp Thành phố Hồ Chí Minh;
Căn cứ Nghị quyết 29/NQ-CĐBC ngày 18 tháng 3 năm 2016 của Hội đồng quản trị về phiên họp Hội đồng quản trị ngày 18 tháng 3 năm 2016;
Căn cứ Quyết định số 235/QĐ-CĐBC ngày 01 tháng 12 năm 2023 của Hiệu trưởng Trường CTIM ban hành Quy chế tổ chức, hoạt động của Trường Cao đẳng bán công Công nghệ và Quản trị doanh nghiệp;
Căn cứ Quyết định số 128/QĐ-CĐBC ngày 30 tháng 7 năm 2020 của Hiệu trưởng Trường CTIM  về ban hành Quy chế bổ nhiệm, bổ nhiệm lại, kéo dài thời gian giữ chức vụ, thôi giữ chức vụ, từ chức miễn nhiệm cán bộ quản lý;
Căn cứ Quyết định số 169/QĐ-CĐBC ngày 11 tháng 8 năm 2021 của Hiệu trưởng Trường Cao đẳng bán công Công nghệ và Quản trị doanh nghiệp về ban hành Quy trình bổ nhiệm lại cán bộ quản lý (cải tiến)

Căn cứ Quyết định số ...../QĐ-CĐBC ngày .... tháng 6 năm 2025 của Hiệu trưởng Trường Cao đẳng bán công Công nghệ và Quản trị doanh nghiệp về ban hành Quy trình bổ nhiệm lại cán bộ quản lý (cải tiến lần 2)

Căn cứ Biên bản số … /BB-CĐBC ngày … tháng … năm 20…  họp về kết quả lấy phiếu tín nhiệm chức vụ ….;
Theo đề nghị của Trưởng phòng Tổ chức - Hành chính - Quản trị.

QUYẾT ĐỊNH: 

Điều 1. Bổ nhiệm lại Ông/Bà .................................................................giữ chức vụ……………………….
· Thời gian bổ nhiệm kể từ ngày … tháng … năm 20… (nhiệm kỳ 20…-20…..).
· Lương và các khoản phụ cấp hưởng theo quy định hiện hành của Nhà trường.
Điều 2. Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày…………

Điều 3.Trưởng phòng Tổ chức - Hành chính - Quản trị, Trưởng phòng Tài chính - Kế toán, ………………và cá nhân có tên tại Điều 1 chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 
	Nơi nhận:
- BGH;

- Như Điều 3 (để th/h);

- Lưu: VT.


	HIỆU TRƯỞNG
ThS. Nguyễn Thế Lực
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